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KOBI Danismani kimdir?

KOBI Danismani (Seviye 6), ilgili mevzuat, kalite normlari ve hizmet prosediirleri cercevesinde;
KOBi’'lere sundugu danismanlik hizmetinin hazirlik sirecini yiriiten, KOBi’lerin mevcut durumunu
analiz ederek sorun alanlarini tespit eden, ¢6ziim onerileri getiren, degisim ve/veya iyilestirme alanlar
icin gerekli uygulama sireclerini gelistiren ve yiriten, yonlendirme ve tavsiyede bulunan, sundugu
hizmetin strdirilebilirligini saglayan, musteri iliskilerini ylrtten, ¢alismalarini is saghgi ve givenligi,
cevre koruma onlemleri gercevesinde siirdiiren ve mesleki gelisimine iliskin faaliyetlerde bulunan
nitelikli kisidir.

Bu kisi ulusal yeterlilik sistemi * kriterleri cercevesinde KOBI Danigmanligina ait ulusal yeterlilige? gore
gerceklestirilen sinavlar sonucunda basarili olmasi halinde KOBi Danismani (Seviye 6) mesleki yeterlilik
belgesini almaya hak kazanir.

KOBI danismanligi meslegi hakkinda daha detayl bilgi igin KOBi Danismani (Seviye 6) ulusal meslek
standardini® inceleyebilirsiniz.

KOBI Danigmani (Seviye 6) ulusal meslek standardina www yetmer orz i+ adresinden ulasabilirsiniz.

KOBI Danismani mesleki yeterlilik sinavina nasil basvurulur?

KOBI Danismani olmak i¢in KOBI Danismani (Seviye 6) mesleki yeterlilik sinavina girmek ve sinavdan
basaril olmak gerekmektedir.

Sinav bagvurulant www.yetmer.org.tr adresinde yer alan “Sinav Basvurusu” linki (zerinden
gergeklestirilir.

Sinav bagvurusunun ardindan sinav tarihleri belirlendiginde basvuru evraklarinin tamamlanmasi ve
sinav ucretinin yatinimasi icin aday ile irtibata gegilecektir.

Kesin sinav basvurusunu gerceklestiren adaylar en yakin tarihteki sinava alinir.

KOBI Damsrﬁam mesleki yeterlilik sinavina kimler basvurabilir?

KOBI Danismani mesleki yeterlilik sinavina girmek icin herhangi bir 6n kosul bulunmamaktadir.
Oda/Borsa personelleri de dahil olmak tzere, KOBI Danismani olarak galisan veya KOBi Danismani
olmak isteyen herkes egitim veya tecriibe sarti olmaksizin basvurabilir.

KOBI Danismani mesleki yeterlilik sinavi nasil gergeklestirilir?
KOBI Danigmani sinavi KOBI Danismani (Seviye 6) ulusal yeterliligi cercevesinde gerceklestirilir.
KOBI Danismani (Seviye 6) ulusal yeterliligi;

e Al:isSaghg ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite ve Mesleki Gelisim
e A2:isOrganizasyonu, Miisteri iligkileri ve Hizmet Oncesi Hazirlik
e A3: KOBI Danismanhg Hizmetine iliskin Siireclerin Yiritiilmesi

 Ulusal yeterlilik sistemi; ulusal ve uluslararasi meslek standartlarini temel alarak teknik ve mesleki egitim standartlarinin ve yeterliliklerin
gelistirilmesi, uygulanmasi ve bunlara iligkin akreditasyon, yetkilendirme, denetim, 6l¢me, degerlendirme ve belgelendirmeye iliskin kural ve
faaliyetlerdir.

2 Ulusal Yeterlilik; ulusal meslek standartlarini temel alarak, i piyasasi ve ilgili diger taraflarin katiimiyla hazirlanan, MYK sektor komitesinin
degerlendirme ve incelemesinin ardindan MYK Yonetim Kurulu onayiyla kabul edilerek yiiriirlige giren ulusal dokiimandir. Ulusal
yeterlilikler; sinav ve belgelendirme siireclerine, sinav materyali ile egitim ve 6gretim mifredatlarinin ve materyallerinin gelistirilmesine
temel teskil etmektedir.

* Ulusal meslek standartlari (UMS); is diinyasi ve diger ilgili taraflarin katilimiyla bir meslege iliskin asgari &zellikleri belirleyen ulusal
dokumandir. Bir meslegi temsil eden tim taraflarin goriist alinarak hazirlanan meslek standartlari, Mesleki Yeterlilik Kurumu'nun ilgili
sektor komitesi tarafindan yapilan inceleme ve degerlendirmenin ardindan MYK Yénetim Kurulu onayiyla Resmi Gazete'de yayimlanarak
yururlige girer.




birimlerinden olusmaktadir.

Sinavlar teorik ve performans usulii ile yapilacaktir. Ulusal yeterlilikte (T) ile belirtilen alanlar teorik
olarak, (P) ile belirtilen alanlar performans sinavi ile élgiilecektir. Teorik sinavlar, coktan secmeli (test)
usuli ile gerceklestirilir. Performans sinavlari ise adaya verilecek 6rnek olayin analizi ve ¢6zim
onerilerinin degerlendirildigi milakat yontemi ile gerceklestirilir.

Bu kapsamda;

- Al birimi 20 soruluk test sinavi 20 dakika siire icerisinde,

- A2 birimi 25 soruluk test sinavi 25 dakika siire icerisinde,

- A3 birimi 110 soruluk test sinavi 165 dakika stire ve érnek olay ¢coziimlemesi performans sinavi
en az 1 saat slre icerisinde,

gerceklestirilmektedir.

Al, A2 birimleri ile A3 yeterlilik biriminin teorik (test) sinavlari birlikte yapilir. Toplam 155 soruluk sinav
icin adaya 210 dakika siire verilir.

A3 yeterlilik biriminin performans sinavina girebilmek icin A3 yeterlilik biriminin teorik sinavlarindan
basaril olunmasi gerekmektedir. Teorik sinav ile performans sinavi farkl tarihlerde gergeklestirilir.

Teorik Sinav Konular Performans Sinav Konulari
(Coktan Se¢meli Test Sinavi — 155 Soru) (Ornek Olay Coziimlemesi — Vaka Analizi)
210 dakika Hazirlik ve sunum icin en az 60 dakika
* A1/T1is Saghgi ve Giivenligi, Cevre Koruma, | ® A3/P1—P2-Ff3—P4-P5 KOBI Danismanlig
Kalite Ve Mesleki Gelisim (20 soru) Hizmetine lligskin Stireglerin Yuritilmesi
e A2/T1 s Organizasyonu, Misteri iliskileri Ve o A3/Plisletme Yonetimi
Hizmet Oncesi Hazirlik (25 soru) o A3/P2Finans
e A3/T1-T2-T3-T4-T5 KOBI  Danmismanligi o A3/P3insan Kaynaklari
Hizmetine iliskin Siireclerin Yiritilmesi o A3/P4 Pazarlama ve Satis
o A3/T1isletme Ynetimi (30 soru) o A3/P5 Uretim

A3/T2 Finans (20 soru)

o A3/T3 insan Kaynaklari (20 soru)
o . A3/T4 Pazarlama ve Satis (20 soru)
o A3/T5 Uretim (20 soru)

Teorik sinav sorulari KOBI Danismani (Seviye 6) ulusal yeterliliginde bulunan “bilgi ifadelerine” gére,
performans sinavi 6rnek olay ¢éziimlemesi ise “beceri ve yetkinlik ifadelerine” gore hazirlanmaktadir.
Sinav hakkinda daha detayl bilgi igin KOBI Danismani (Seviye 6) ulusal yeterliligi ile KOBi Danismani
(Seviye 6) ulusal meslek standardini inceleyebilirsiniz.

KOBI Danismani (Seviye 6) ulusal yeterliligine vww.yetmer org ir adresinden ulasabilirsiniz.

KOBI Danismani mesleki yeterlilik sinav iicreti ne kadardir?

KOBI Danismani (Seviye 6) meslegi sinavi ticreti 2018 yiliigin 1.200 TL'dir.

Sinav lcretlerine Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan alinacak olan belge basim iicreti dahil degildir.
Belge basim lcreti 2018 yili icin 150 TL'dir.

TOBB YET-MER, gerekli gordiigii takdirde ticret tarifesinde degisiklik yapma hakkini sakh tutar.

Her adayin basarisiz oldugu birimden bir sinav hakki daha bulunmaktadir.

Ayrintili Bilgi icin:
TOBB YET-MER Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezi
0(312) 2182186
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Proje Ydneticisi kimdir?

Proje yoneticisi, belirli bir amaca ulasabilmek icin hazirlanan bir projenin tamamini veya bir bélimiini
baslatan, ylruten ve sonlandiran kisidir.

Ulusal yeterlilik sistemimiz® proje yéneticiligi meslegindeki gérev dagiliminin daha saglikli bir sekilde
yuratilebilmesi icin bu meslegi seviye 5 ve seviye 6 olarak iki seviyeye ayirmistir.

Bu seviye ayrimlarinda egitim ve tecriibe sarti gozetilmemekte, kisinin yeterliligine gére hangi seviyede
belge almak istedigi kendi tercihine birakilmaktadir.

Bu kisiler ulusal yeterlilik sistemi kriterleri gercevesinde ulusal yeterliliklere? gére gerceklestirilen
sinavlar sonucunda basarili olmasi halinde Proje Yoneticisi (Seviye 5) veya Proje Yoneticisi (seviye6)
mesleki yeterlilik belgesini almaya hak kazanir.

Proje Yoneticisi meslegi hakkinda daha detayl bilgi igin Proje Yoneticisi (Seviye 5) ve Proje Yoneticisi
(Seviye 6) ulusal meslek standartlarini® inceleyebilirsiniz.

adresinden ulasabilirsiniz.

Proje Ydneticisi (Seviye 5) ve Proje Yoneticisi (Seviye 6) arasindaki farklar nedir?

Proje Yéneticisi (Seviye 5), projenin tanimlanmasina, yuritilmesine ve sonuglandiriimasina katki
saglayan; kendi sorumluluk alani ile ilgili projenin is organizasyonunu yaparak kendi ekibini yoneten
nitelikli kisidir.

Proje Yoneticisi (Seviye 6) ise, projenin tanimlanmasini saglayan; projeyi yiriiten ve sonuglandiran;
projenin is organizasyonunu yaparak proje ekibini ydneten nitelikli kisidir.

Bu cercevede degerlendirildiginde Proje Yoneticisi (Seviye 5) bir projenin gerceklestiriimesine katki
saglayan bir kisi iken, Proje Yoneticisi (Seviye 6) bir projeyi bagtan sona yiiriiten ve sonlandiran kisiyi
tanimlamaktadir.

Proje Yoneticisi mesleki yeterlilik sinavina nasil bagvurulur?

Proje Yoneticisi olmak icin Proje Yoneticisi (Seviye 5) ve Proje Yoneticisi (Seviye 6) mesleki yeterlilik
sinavlarindan birine girmek ve sinavdan basarili olmak gerekmektedir.

Sinav basvurulari www . yetmer org.tr adresinde yer alan “Sinav Basvurusu” linki Uzerinden
gerceklestirilir.

Sinav bagvurusunun ardindan sinav tarihleri belirlendiginde basvuru evraklarinin tamamlanmasi ve
sinav Ucretinin yatirilmasi igin aday ile irtibata gecilecektir.

Kesin sinav basvurusunu gergeklestiren adaylar en yakin tarihteki sinava alinir.

L Ulysal yeterlilik sistemi; ulusal ve uluslararasi meslek standartlarini temel alarak teknik ve mesleki egitim standartlarinin ve yeterliliklerin
gelistirilmesi, uygulanmasi ve bunlara iliskin akreditasyon, yetkilendirme, denetim, dlgme, degerlendirme ve belgelendirmeye iliskin kural ve
faaliyetlerdir.

2 Ulusal Yeterlilik; ulusal meslek standartlarini temel alarak, is piyasasi ve ilgili diger taraflarin katiimiyla hazirlanan, MYK sektér komitesinin
degerlendirme ve incelemesinin ardindan MYK Yonetim Kurulu onayiyla kabul edilerek yiirirlige giren ulusal dokiimandir. Ulusal
yeterlilikler; sinav ve belgelendirme slireclerine, sinav materyali ile egitim ve 6gretim mifredatlarinin ve materyallerinin gelistirilmesine
temel teskil etmektedir.

? Ulusal meslek standartiari (UMS); Is diinyasi ve diger ilgili taraflarin katilimiyla bir meslege iligkin asgari 6zellikleri belirleyen ulusal
dokUmandir. Bir meslegi temsil eden tiim taraflarin goriist alinarak hazirlanan meslek standartlari, Mesleki Yeterlilik Kurumu’nun ilgili
sektor komitesi tarafindan yapilan inceleme ve degerlendirmenin ardindan MYK Yonetim Kurulu onayiyla Resmi Gazete'de yayimlanarak

yirtrlige girer.




Proje Yoneticisi mesleki yeterlilik sinavina kimler basvurabilir?

Proje Yoneticisi mesleki yeterlilik sinavina girmek icin herhangi bir 6n kosul bulunmamaktadir.
Oda/Borsa personelleri de dahil olmak izere, Proje Yoneticisi olarak calisan veya Proje Yoneticisi olmak
isteyen herkes egitim veya tecriibe sarti olmaksizin bagvurabilir.

Proje Yoneticisi mesleki yeterlilik sinavlar nasil gerceklestirilir?

Proje Yoneticisi (Seviye 5) sinavi Proje Yoneticisi (Seviye 5) ulusal yeterliligi cercevesinde, Proje
Yoneticisi (Seviye 6) sinavi ise Proje Yoneticisi (Seviye 6) ulusal yeterliligi cercevesinde gerceklestirilir.
Bu kapsamda Proje Yoneticisi (Seviye 5) ulusal yeterliligi;

e Al:isSagligi ve Giivenligi, Cevre Koruma, Kalite ve Mesleki Gelisim
e A2:Proje Yonetimi

birimlerinden olugmaktadir.
Sinavlar;

- Al birimi 20 soruluk test sinavi 40 dakika slre icerisinde,
- A2 birimi 10 soruluk test sinavi 20 dakika siire ve érnek olay ¢oziimlemesi performans sinavi
en az 1 saat siire icerisinde,

gerceklestiriimektedir.

{ Teorik Sinav Konulari Performans Sinav Konulari
(Coktan Se¢meli Test Sinavi — 60 Soru) (Ornek Olay Céziimlemesi — Vaka Analizi) !
60 dakika Hazirlik ve sunum icin en az 60 dakika i

e A1/T1is Saghgi ve Giivenligi, Cevre Koruma | ¢ A2/P1 Proje Yonetimi
ve Mesleki Gelisim (20 soru) i ‘
e A2/T1Proje Yonetimi (10 soru)

Al ve A2 yeterlilik birimlerinin teorik (test) sinavlari birlikte yapilir. Toplam 30 soruluk sinav icin adaya
60 dakika stire verilir.

Adayin A2 yeterlilik biriminin performansa dayali sinavina girebilmek i¢in A2 biriminin teorik sinavindan
basarili olmasi gerekir. Teorik sinav ile performans sinavi farkl tarihlerde gerceklestirilir.

Proje Yoneticisi (Seviye 6) ulusal yeterliligi;

e Al:isSaghg ve Givenligi, Cevre Koruma ve Mesleki Gelisim
e A2:Proje Yonetimi

birimlerinden olusmaktadir.
Bu kapsamda sinavlar;

- Al birimi 15 soruluk test sinavi 15 dakika siire igerisinde,
- A2 birimi 50 soruluk test sinavi 50 dakika slire ve drnek olay ¢coziimlemesi performans sinavi
en az 1 saat sure icerisinde,

gerceklestirilmektedir.

Teorik Sinav Konulari Performans Sinav Konulari
(Coktan Seg¢meli Test Sinavi — 65 Soru) | (Ornek Olay Coziimlemesi — Vaka Analizi)
| 65 dakika | Hazirlik ve sunum icin en az 60 dakika

e A1/T1is Saghg ve Glvenligi, Cevre Koruma | ¢ A2/P1 Proje Yonetimi

|
|
ve Mesleki Gelisim (15 soru) i
i

e A2/T1 Proje Yonetimi (50 soru)




Al ve A2 yeterlilik birimlerinin teorik (test) sinavlari birlikte yapilir. Toplam 65 soruluk sinav icin adaya
65 dakika siire verilir.

Adayin A2 yeterlilik biriminin performansa dayali sinavina girebilmek icin A2 biriminin teorik sinavindan
basarili olmasi gerekir. Teorik sinav ile performans sinavi farkli tarihlerde gerceklestirilir.

Sinavlar teorik ve performans usulii ile yapilacaktir. Ulusal yeterlilikte (T) ile belirtilen alanlar teorik
olarak, (P) ile belirtilen alanlar performans sinavi ile dlgiilecektir. Teorik sinavlar, goktan secmeli (test)
usull ile gerceklestirilir. Performans sinavlari ise adaya verilecek &rnek olayin analizi ve ¢6zim
onerilerinin degerlendirildigi milakat yontemi ile gerceklestirilir.

Teorik sinav sorulari ulusal yeterlilikte bulunan “bilgi ifadelerine” gore, performans sinavi érnek olay
coziimlemesi ise “beceri ve yetkinlik ifadelerine” gére hazirlanmaktadir.

Sinav hakkinda daha detayl bilgi icin Proje Yoneticisi (Seviye 5) ve Proje Yéneticisi (Seviye 6) ulusal
yeterlilikleri ile ulusal meslek standartlarini inceleyebilirsiniz.

Proje Yoneticisi (Seviye 5) ve Proje Yoneticisi (Seviye 6) ulusal yeterliligine www yetmer org t
adresinden ulasabilirsiniz.

Proje Yoneticisi mesleki yeterlilik sinav iicreti ne kadardir?

Proje Yoneticisi (Seviye 5) meslegi sinavi icreti 2018 yili icin 600 TL'dir.

Proje Yoneticisi (Seviye 6) meslegi sinavi tcreti 2018 yili icin 750 TL'dir.

Sinav lcretlerine Mesleki Yeterlilik Kurumu tarafindan alinacak olan belge basim iicreti dahil degildir.
Belge basim Ucreti 2018 yili icin 150 TL'dir.

TOBB YET-MER, gerekli gordigi takdirde ticret tarifesinde degisiklik yapma hakkini sakli tutar.

Her adayin basarisiz oldugu birimden bir sinav hakki daha bulunmaktadir.

Ayrintili Bilgi igin:
TOBB YET-MER Mesleki Yeterlilik ve Belgelendirme Merkezi
0(312) 2182186

www.yetmer.org.tr




