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YENİŞEHİR

TİCARET SİCİLİ MÜDÜRLÜĞÜ
YENİŞEHİR TRADE REGİSTRY OFFİCES
GEREKLİ EVRAKLAR
Ticaret Sicili Yönetmeliği Madde 102-103
(1) Birden çok ortaklı olarak kurulan şirketin ortak sayısı sonradan bire düşerse durum, bu sonucu doğuran işlem tarihinden itibaren yedi gün içinde şirket müdürlerine yazıyla bildirilir. Şirket müdürleri, bildirimin alınması tarihinden itibaren yedi gün içinde, şirketin tek ortaklı bir limited şirket olduğunu, bu tek ortağın adı ve soyadını veya unvanını, kimlik numarasını, yerleşim yerini veya merkezini ve vatandaşlığını ilgili müdürlüğe tescil ettirmekle yükümlüdür(TSY-102):
GEREKLİ EVRAKLAR
1) Şirket sözleşmesinde aksi öngörülmemişse esas sermaye payının devrine onay veren noter onaylı Genel Kurul Toplantı Tutanağı (Tek Ortaklı) (1 adet asıl – 1 adet fotokopi)

2) Hazır Bulunanlar (Hazirun) Listesi (1 adet asıl)

3) Çağrılı genel kurullarda Gündem Kararı (1 adet fotokopi)

4) Çağrılı genel kurullarda gündemin yayımlandığı sicil gazetesi fotokopisi ile iadeli taahhütlü gönderi fotokopileri

5) Esas sermaye payının devrine ilişkin tarafların imzaları noter onaylı devir sözleşmesi (1 asıl -1 fotokopi) veya payın miras, eşler arasındaki mal rejimi veya icra yoluyla geçmesi halinde buna ilişkin belge

6) Pay defteri  (devir eden ve devir alan ortağın kaydedildiği sayfalar)  (1’er adet fotokopisi),

7) Dilekçe 
8) Şirkete devir neticesinde yeni ortaklar giriyorsa yeni ortakların; Fotoğrafı (1 adet)

9) Tüzel kişilik ortak oluyor ise;

-Tüzel kişiliğin yetkili organının alacağı iştirak ve temsilci kararı noter onaylı örneği ( 1 asıl - 1 fotokopi), Bu kararda; ortak olunacak şirkete iştirak ve bu şirkette kendilerini temsile yetkili kişi belirtilecektir.

 

Notlar:
a) Pay devirlerinde; pay adedinin tam sayı olacak şekilde yapılması zorunludur.  

b) Yeni ortak giriş var ise ortağın ad ve soyadı, vatandaşlıkları ve Türkiye Cumhuriyeti Vatandaşı ise T.C. kimlik numarası, yabancı uyruklu ise, vergi numarası belirtilmelidir. 

c) Yabancı uyruklu ortağın;
 -Varsa İkamet İzin Belgesi noter tasdikli sureti (1 adet asıl) veya  adresi yurtdışında ise adresi gösterir beyan 
 -Tercüme edilmiş noter onaylı pasaport sureti (1 adet asıl - 1 adet fotokopi)

d-Yabancı  Uyruklu Ortak Tüzel Kişi İse;
1- Şirketin güncel ; Sicil Tasdiknamesi veya Sicil Özeti. Belgenin Türk konsolosluğundan veya Yabancı Resmi Belgelerin Tasdiki Mecburiyetinin Kaldırılması Sözleşmesi hükümlerine göre tasdik ettirilmesi (apostil onaylı) ve noter onaylı Türkçe çevirisi ile birlikte müdürlüğe verilmesi zorunludur. (TSY 32. Madde)

2-İştirak kararı veya vekaletname. Kararın Türk konsolosluğundan veya Yabancı Resmi Belgelerin Tasdiki Mecburiyetinin Kaldırılması Sözleşmesi hükümlerine göre tasdik ettirilmesi (apostil onaylı) ve noter onaylı Türkçe çevirisi ile birlikte müdürlüğe verilmesi zorunludur. (TSY 32. Madde) (Bu kararda veya vekaletnamede  şirkete kurmak için gerekli evrakları imzalamaya ve kurulucak şirkete temsile yetkili kişi belirtilecektir.)

3- Yabancı uyruklu tüzel kişinin Vergi dairesi potansiyel görüntüleme belgesi

4-Yabancı uyruklu tüzel kişiliğin yabancı uyruklu temsilcisinin;

-Varsa İkamet İzin Belgesi noter tasdikli sureti (1 adet asıl) veya  adresi yurtdışında ise adresi gösterir beyan
-Tercüme edilmiş noter onaylı pasaport sureti (1 adet asıl - 1 adet fotokopi)

e) Hisse devri kararlarında sermayenin ödendiğinin belirtilmesi gerekmemektedir. Belirtildiği takdirde sermayenin ödendiğine ilişkin SMMM raporu ve faaliyet belgesi eklenmesi gerecektir.

 

NOT: https://mersis.gtb.gov.tr/ adresinden elektronik başvuru yapmanız gerekiyor.
------------------------------------------------------------ LİMİTED ŞİRKETİ

MÜDÜRLER KURULU KARARI

Karar Tarihi


:...../..../20....
Karar No


:20..../......

Karar Konusu


: ……/……/20….. tarihli olağanüstü genel kurul hakkında 
Toplantıya katılan Müdürler
:

………………………………………………....................................................…………. adresinde ....../......./………….  tarihinde ve saat .....' da aşağıdaki gündem dahilinde olağanüstü Genel Kurulunun yapılmasına karar verilmiştir. 

GÜNDEM:

1- Genel Kurul Toplantı Başkanının seçiminin görüşülmesi,

2-……………………………………….. görüşülmesi  (Müdür tayinin, Adres değişikliğinin,  Hisse devirlerinin, Sermaye artışının, Şirketin Tasfiyesinin, Tasfiye sonu kapanışın,  Şirket sözleşmesi tadilinin, Birleşmenin, Tür değişikliğinin, Şube açılışının, Bağımsız denetçi seçiminin görüşülmesi vb.  ………………………  görüşülmesi istenen her konu için ayrı gündem maddesi eklenecek şekilde kısaca gündem oluşturulmalıdır.)

3-Dilek ve Temenniler

Müdürler Kurulu Başkanı / Şirket Müdürü(Tek Müdürlü ise)  / Şirket Müdürleri

T.C. No:

Adı Soyadı

İmza

Not: Gündem kararı genel kuruldan önce alınmalı ve varsa Müdürleri Kurulu Karar Defterine yoksa Genel Kurul Toplantı ve Müzakere Defterine Yapıştırılması zorunludur.
…………………………………………………………….………LİMİTED ŞİRKETİ’ nin

.…./…../…… tarihli olağanüstü genel kurul toplantı tutanağı

…………………………………………………….………………………Limited Şirketi’nin Olağanüstü Genel Kurul Toplantısı .....…../......./………… tarihinde, Saat:……….’da, ………………………………………….…………………Yenişehir/BURSA adresinde yapılmıştır.

(Çağrısız Genel Kurul yapıldı ise bu metin yazılacak ) Genel Kurul Toplantısı; Türk Ticaret Kanununun 617/3’üncü madde hükümleri uyarınca tüm ortakların hazır bulunması nedeniyle çağrısız olarak gerçekleştirilmiştir. Toplantı Şirket Müdürü ….…………………………..tarafından açılarak, gündemin görüşülmesine geçilmiştir.

(Çağrılı Genel Kurul yapıldı ise bu metin yazılacak ) Toplantıya ait çağrı; Türk Ticaret Kanununun 617/3 ve 414’üncü madde hükümleri uyarınca  ve esas sözleşmede öngörüldüğü gibi ve gündemi de ihtiva edecek şekilde, Türkiye Ticaret Sicili Gazetesinin ……./……/………… tarih ve .......... sayılı nüshasında ilân edilmek suretiyle ve ayrıca pay sahiplerine taahhütlü mektupla, toplantı gün ve gündeminin bildirilmesi suretiyle süresi içinde yapılmıştır. Hazır bulunanlar listesinin tetkikinden, şirketin toplam:…….............................-TL’lık Sermayesine tekabül eden ……........…… adet hissenin toplantıda asaleten, ….................…………adet hissenin toplantıda vekaleten temsil edildiği ve böylece gerek kanun ve gerekse ana sözleşmede öngörülen asgari toplantı nisabının mevcut olduğunun anlaşılması üzerine toplantı Şirket Müdürü ….…………………………..tarafından açılarak gündemin görüşülmesine geçilmiştir.

1- Genel Kurul Toplantı Başkanlığı’ na………………………………………., seçilmesine karar verildi.

2-Şirket hissedarlarından (..................T.C. Kimlik Nolu…………………………………………. Adresinde mukim …………………)’nın şirkette mevcut ........... pay -karşılığı .................,00-TL'si değerindeki hissesinin ….. pay karşılığı ……………,00-TL.’si değerindeki kısmını aynı bedelle Yenişehir Noterliğinin .../.../2020 tarih ve Y.Nolu pay devri sözleşmesi ile şirket dışından (veya şirket ortaklarından) (....................T.C. Kimlik Nolu………………… Adresinde mukim) ………………..’na, yine ........... pay -karşılığı .................,00-TL'si değerindeki hissesinin ….. pay karşılığı ……………,00-TL.’si değerindeki kısmını aynı bedelle Yenişehir Noterliğinin .../.../2020 tarih ve Y.Nolu pay devri sözleşmesi ile şirket dışından (veya şirket ortaklarından) (....................T.C. Kimlik Nolu………………… Adresinde mukim) ………………..’na devretmiştir. Yukarıda bahsi geçen devrin kabulüne, yapılan devir sonucunda şirket ortaklık yapısı aşağıdaki şekilde olmasına karar verildi.
Ortak Adı-Soyadı / unvanı
Uyruğu
T.C kimlik No / Vergi No
Pay adedi
Sermaye Tutarı(TL)

    1-





    2-
    3-




3- Dilek ve Temennilere geçildi. Söz alan olmadı Toplantı Başkanı tarafından saat     'da toplantı sona erdirildi 

TOPLANTI BAŞKANI

Adı Soyadı:

TCKN:
Not: Hisse devir kabul kararı Noter satış sözleşmesinden sonra veya aynı gün alınmalıdır.
------------------------------------------------------------ LİMİTED ŞİRKETİ

MÜDÜRLER KURULU KARARI

Karar Tarihi


:...../..../20....
Karar No


:20..../......

Karar Konusu


: ……/……/20….. tarihli olağan genel kurul hakkında 
Toplantıya katılan Müdürler
:

………………………………………………....................................................…………. adresinde ....../......./………….  tarihinde ve saat .....' da aşağıdaki gündem dahilinde olağan Genel Kurulunun yapılmasına karar verilmiştir. 

GÜNDEM:

1- Toplantı Başkanlığının seçiminin görüşülmesi.

2- Müdür / Müdürler Kurulu’ nun ………………. yılına ait Faaliyet Raporunun okunması ve müzakere edilmesi..

3- ……… yılı Bilanço ve Kar/Zarar hesaplarının, varsa Denetçi Raporu okunması ve müzakere edilmesi. Varsa ………… yılı şirket karının dağıtımının görüşülmesi.

4-Müdür / Müdürler Kurulu Üyelerinin ibra edilmelerinin görüşülmesi.

5-Müdür / Müdürler Kurulu Üyesine ücret ödenip ödenmemesinin görüşülmesi.

6- Şirket Müdürlerine 6102 Sayılı TTK’nın 626. maddesindeki iznin verilmesinin görüşülmesi.

7-Görüşülmesi gereken başka konu varsa eklenmelidir.

8-Dilek ve Temenniler
Müdürler Kurulu Başkanı/Şirket Müdürleri/Şirket Müdürü
T.C. No:
İmza
Not: Gündem kararı genel kuruldan önce alınmalı ve varsa Müdürleri Kurulu Karar Defterine yoksa Genel Kurul Toplantı ve Müzakere Defterine Yapıştırılması zorunludur.
.................................................................................................ANONİM/LİMİTED ŞİRKETİ
YÖNETİM / MÜDÜRLER KURULU KARARI

Karar Tarihi


: .../....../20....

Karar Numarası

: 20.../...........

Toplantını  Konusu

:İştirak Kararı Ve Temsilci Belirlenmesi Hakkında

Toplantıya Katılanlar

: 

Yönetim/Müdürler Kurulumuz .../..../20...... tarihinde saat ...:....'da şirket merkezinde toplanarak aşağıdaki kararı almıştır. 

1- (Yeni Kurulacak şirkete ortak olunacaksa)

Şirketimiz ................................................................... Yenişehir/BURSA adresinde kurulacak olan ......................................................... ünvanlı şirkete kurucu ortak olarak katılmaya ve kurulacak olan şirketten ...............adet pay karşılığı ..................,00- TL hisse almaya karar verilmiş olup;

1- (Var olan şirkete ortak olunacaksa)

Şirketimiz ................................................................... Yenişehir/BURSA adresinde faaliyet gösteren ......................... Mersis Numaralı ......................................................... ünvanlı şirkete ortak olarak katılmaya ve şirketten ...............adet pay karşılığı ..................,00- TL hisse almaya karar vermiş olup;

2-Şirketimizi yeni kurulacak .............................................................ünvanlı şirkette ..................................... T.C.kimlik numaralı ............................. .....................’in temsil etmesine; 

Oy birliği ile karar verilmiştir.                   
Yönetim Kurulu / Müdürler Kurulu
BEYAN

(declaration)
T.C. YENİŞEHİR TİCARET SİCİLİ MÜDÜRLÜĞÜ'NE

(T.C. Yenişehir the trade registry offices)
Aşağıdaki bilgiler tarafıma aittir (The following information belongs to me).

Beyan ederim (I declare) .

	Adı Soyadı

(Name Surname)
	

	Yurtdışı Adresi (residential address)


	

	Anne Adı

(mother name)

	

	Baba Adı

(Father name)

	

	Vergi No

(Tax Number)

	

	Tarih

(Date)
	: ......../......./20..........

	İmza

(signature)

	


........................................................................................................................................................................…ŞİRKETİ’NİN 

..../....../...... TARİHİNDE YAPILAN  ….. YILI OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI HAZIR BULUNANLAR LİSTESİ
	PAY SAHİBİNİN ADI VE SOYADI İKAMETGAHI
	SERMAYE MİKTARI
	HİSSE ADEDİ
	TEMSİL ŞEKLİ
	TEMSİLCİNİN ADI SOYADI
	T.C. KİMLİK NO
	İMZA

	 
	 
	 
	ASALETEN
	 
	
	 

	 
	 
	 
	VEKALETEN
	 
	
	 

	 
	 
	 
	
	 
	
	 

	 
	 
	 
	
	 
	
	 

	 
	 
	 
	
	 
	
	 

	TOPLAM 
	 
	 
	
	 
	
	 


ŞİRKETİN SERMAYESİ VE PAYLARIN TOPLAM İTİBARİ DEĞERİ:
ASGARİ TOPLANTI NİSABI:
MEVCUT TOPLANTI NİSABI:

MÜDÜRLER KURULU BAŞKANI

TOPLANTI BAŞKANI 
BAKANLIK TEMSİLCİSİ



İSİM / İMZA


         
İSİM/İMZA

İSİM/İMZA

(*) Payların edinim şekli ve tarihi olarak; eğer pay menkul kıymet borsası aracılığıyla edinilmişse “borsa içi”, borsa dışından edinilmişse “borsa dışı” ibaresi ile birlikte payların edinim tarihleri yazılacaktır.

(**) Katılım şekli olarak; pay sahibinin bizzat kendisi katılması durumunda “asaleten”, pay sahibini temsilen bir başkasının katılması durumunda ise “temsilen” ibaresi yazılacaktır.
